Technicien Animalier H/F

Working Success

Saint-Louis — 68- Haut Rhin
CDiI

Les missions du poste

Nous recrutons pour l'un de nos clients, une entreprise innovante qui agit pour le
bien-étre de la population et I'environnement, leur futur Technicien Animalier
Aquaculture h/f en CDI

Vous serez en charge des différentes salles d'élevage et des essais.

Vos principales responsabilités :

- Assurer le suivi des cultures et élevages : mise en place et nettoyage des salles,
nettoyage des bassins, tri des animaux, pesée des rations alimentaires, distribution
des rations alimentaires, pesées des animaux, traitements préventifs et gestion des
consommables associés.

- Assurer le suivi des salles d'expérimentations : contribuer a la mise en place de
protocoles expérimentaux, collecte et saisie de données, soin aux animaux,
prélevements d'échantillons biologiques.

- Suivre au quotidien le bien-étre des animaux. Assurer le soin a toutes les especes
animales (poissons, volailles et porcs) selon les besoins.

- Contréler les paramétres de la qualité d'eau des différentes salles d'expérimentation
et saisir les données.

- Entretenir les unités de recirculation et maintenance en cas de probleme.

- Contribuer a l'entretien du matériel d'élevage ou des installations spécifiques de
l'unité aquaculture.

- Participer a la rédaction des procédures de travail, de documents de syntheése.

- Maitriser le maintien des régles sanitaires, d'hygieéne et de propreté.

- Prendre part aux services de surveillance des animaux durant les week-ends et les
jours fériés.

Le profil recherché
De formation Bac Pro a BTS

Minimum 1 a 3 ans d'expérience dans l'aquaculture.

Motivation pour le travail dans un contexte d'expérimentation animale en nutrition,
motivation pour travailler avec des animaux et motivation pour la science.

Connaissance des unités de recirculation serait un plus.




Capacité a travailler en équipe.
Sens de l'organisation, de rigueur, de réactivité, d'autonomie.

Avoir une éthigue professionnelle de confidentialité des projets et des protocoles,
respect des procédures de travail et de sécurité.

Aptitude physique au port de charges.
Maitrise des outils informatiques (MS Office).

Anglais scientifique parlé et écrit serait apprécié.

Infos complémentaires

Vous étes passionné(e) par l'innovation et la recherche, n'hésitez pas a poser votre
candidature dés maintenant.

Chez ce client, étre une force pour le bien n'est pas facultatif.
La diversité, I'équité et I'inclusion sont des responsabilités partagées, intégrées dans
notre travail quotidien, qui profitent a notre personnel, a nos clients et a nos

communautés, et qui génerent de la valeur pour I'entreprise.

L'égalité d'accés aux opportunités est une évidence, l'appartenance est un sentiment
partagé, I'authenticité est célébrée.

Salaire entre 28 et 35k€ annuel

Vous pouvez nous contacter

Par mail : nadege.e@working-spirit.fr

Par téléphone 03 8951 8992 ou 06 17 12 57 29
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